Absender

Name, Vorname Ort, Datum

Stralle

PLZ, Wohnort

- Kl&ger/in -
An das Arbeitsgericht
Hiermit erhebe ich Klage
gegen

- Beklagte/r -

mit folgendem Antrag:

Es wird festgestellt, dass das zwischen den Parteien bestehende Arbeitsverhéltnis

durch die von d. Beklagten am zum

ausgesprochene —aullerordentlichen - Kiindigung nicht aufgelst wird, sondern erst mit

Ablauf des endet.
Grinde:
Ich bin ist seit dem bei d. Beklagten

als beschéftigt.




( ) Alsmonatliches Bruttogehalt waren zuletzt € vereinbart.

( ) Als Stundenlohn waren bei einer -Stundenarbeitswoche € brutto
vereinbart.

Am hat d. Beklagte/n das Arbeitsverhéltnis zum

gekundigt.

Das Kindigungsschreiben vom ist mir am

zugegangen.

Ich riige die Nichteinhaltung der Kundigungsfrist.

() Die gesetzlichen Kundigungsfrist betragt gem. § 622 BGB

4 Wochen zum Finfzehnten oder zum Ende eines Kalendermonats.

() Die gesetzlichen Kundigungsfrist betragt gem. § 622 BGB

Monate zum Ende eines Kalendermonats.

() Lt Arbeitsvertrag betrégt die Kundigungsfrist

Nach Zugang der Kiindigung am hatte das Arbeitsverhaltnis erst

zum gekiindigt werden kdénnen.

Ein wichtiger Grund fur eine aulRerordentliche Kiindigung liegt nicht vor.

( ) Dieindem Kindigungsschreiben vom genannten Griinde
bestreite ich. Die Grunde liegen nicht vor bzw. rechtfertigen eine auf3erordentliche
Kindigung nicht.

- Unterschrift -



